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1. Oб11t11r rюложснIн1 

1. !{01\1иссия по рассмотрению заявлений о назначение на должности и.о. профессора, и.о. 

1tv1t<:111 а 11 старшего преподавателя (далее - Комиссия) является коллегиальным органом, 

nол1 11111с11ным ректору, осуществляющим рассмотрение заявлений научных и научно­

, 1c,itaro1·11 ческих кадров и ходатайств кафедр. 

Пср-:ональный состав комиссии утверждается приказом ректора Центрально Азиатского 

между11ародного медицинского университета. 

2 Комиссия n своей деятельности руководствуется Конституцией Кыргызской 

1~сс11уG.,11ки, законами Кыргьвской Республики, указами Президента Кырrызской Республики, 

tlL)Сл.111овлениями Жоrорку Кенеша Кырrызской Республики и Правительства Кыргызской 

l'сс11уС>.111ки, решениями ВАК Кыргызской Республики, а также иными нормативными 

111х1нов1)1ми актами Кыргызской Республики и настояш.им Положением. 

3. Основными принципами деятельности комиссии являются независимость, 

компстl'IПНость, объективность и собл1одение норм профессиональной этики. 

2. За; .. :. •tн комиссин 

4. Основными задачаi\111 комиссии являются: 

-.·воеuременное и ка 1 1ественное рассмотрение поступивших заявлений и ходатайств 

кафедр о назначении на должности и.о. профессора, и.о. доцента и старшего преподава
теля с 

пр11ня111с~1 соответствующего решения; 

формирование научного и научно-педагогического потенциала ЦАММУ, содействие 

) 1у•11111..'.111ю их качественного состава, а также повышению эффективности их подготовки
 и 

11..:110.1h"uваt--1ия кадроп с учетом потребностей ЦАММУ; 

организация и ра·т,пие международr-то1·0 сотрудничества в области подготовки и 

п•~p~lll), J\.повки нау•1ных и научно-педагогических кадров высшей квалификации, участие в
 

с\,ор\111ровании единого образовательного и науLтно1·0 пространства государств-участников 

Содружества Независимых Государств, государств-членов Евразийского экономического 

соо6111~' ,: п~а; 

расширение и соnершенствование информационных технологий в деятельности 

Kl)~HIC( 11 ,1. 

3. (}>) ... :10-111 1,омиссии 

5. Комиссия в соответствии с возложенными на нее задачами выполняет следую
щие 

фу11ю11111: 

осуu1ествляет контроль и координаци1O деятельности кафедр в области своевременно
го 

11 1<а 1 11.:-.: 1 всн11ого прелставления ходатайств о назнаqении на должность и.о. профессора, и.
о. 

Jюне11л1 и старшего препо1tавнтеля; 

11редстанляет на ра<.:<.:мотренис ректора l lAMMY решение комиссии о соответствии 

к:tt 1:t1uL:. 1 н на 11азначс11ие на ;юлжность и .о. профессора, и .о. доцента и старшего преподавателя; 

информирует 061нсственность ЦАММУ о леятельности комиссии; 

11ринимает решения о сокращении (восстановлении) должности и.о. профессора, и.
о. 

;ю11с11л1 и старшего препод~rштеля по ходатайству кафедр. 

4. lfp: .• 1a IСОМИССИИ 

6. Комиссия имеет праnо: 

- 11 рuводить в устанuплснном порядке заседания комиссии по обсуждению пробле
м, 

L: 3}1·~,tJ 1111,r., с соверr11енствова11ием системы рассмотрения заявлений и ходатайств к
афедр о 

11:1·~нач1.·11ии на должность и.о. профессора и.о. доцента и старшего преподавателя; 

7. Комисси10 возглавляет председатель, назначаемый ректором сроком на 2 года, и также 

о,· 1юооi1:,1щем ый ректором. 
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в с1.ч: гав КОМИССИII входят: 

:.шместитель п редссдателя, назначаемый и освобождаемый ректором по представлению 

11 р~нсс:tатешr; 

секретарь, назначаемый и освобождаемый ректором по представлению председателя. 

1 lрl''tседатель комнсси11 11есет персональную ответственность за выполнение возложенных 

11 1 I(O,1I,1.т11ю задач и руководнт ее работой. 

8. Соспш комисс11II формируется председателем комиссии из числа ученых и 

с ) I·ру, 11, 11 ков ЦАММ У, утверждается ректором на 2 года. Члены комиссии осуществляют свою 

,rl~>I1 ст,IIост1, на общественных началах. 

9. Формой работы комиссии является заседание. Заседания комиссии проводятся по мере 

11соб:хо, tI1:\t0сти. но не реже двух раз в год. Заседания комиссии созываются председателем 

KJ\I11t:1..:1111 и проподятся при наличии не менее половины ее состава. Решения комиссии 

1Iрн1I11:\1:1ются большинстном голосов, присутствующих на заседании ее членов. 

1 О. На заседа11 шrх 1-:0\\ 111.:сии рассма гриваются следующие вопросы: 

о рскоменщщ11ях 11а назначение кандидатов на должности и.о. профессора, и.о. доцента 

11 с I ЩJll,l'ГO 11рсподавателя; 

заслушивается, обсуждается и утверждается годовой отчет секретаря комиссии о ее 

.:i:нIl'.I1 ,юст11: 

вносятся предложения по оптимизации деятельности комиссии; 

,.Jбсуж..J.аются вопросы о дальнейшем совср11Jенствовании деятельности комиссии. 

1; l1рс.1седат~:1ь KO:\IIICCИИ: 

uрган11зует работу 1<омиссии. определяет обязанности заместителя председателя и 

c .. ·1,pl' г:1ря комиссии; 

11рин11мает в пределах своей компетенции решения, связанные с деятельностью 

к 1.111~ .... 11 по вопросам: рекомендаций об отклонении или назначении в должности и.о. 

профессора. и.о. доцента 11 старшего преподавателя; 

:жеrо.::~.но. по окшРIш1ию учебного го;щ. представляет письменный отчет ректору 

1,.', ,, •. :- J IIро;tС.1Ш\11OЙ КО\11\ССИей работе. 

Jа,1.~111н.::1ь IIредселал.::Iя и секретарь комиссии подчиняются непосредственно 

пре.1се, ,:1телю и осуществляют свою деятельность в пределах, возложенных на них 

, '1~па1111v(те11. 
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