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Илимий-изилдее медициналык-социалдык институтунун окуу жуктемдер жана аларды 

пландоо нормалары женунде жобо. ИИМСИнин окуу-инспекциялык белумунун кызматкерлери 

тарабынан даярдалган. ИИМСИнин Окмуштуулар кеnешинин 2021-жылдын 30-сентябрындагы 

№21 /О 1-протоколунун негизинде жобого тиешелуу толуктоолор, тузетуулер киргизилди. 

Жобо институгrун, кафедра башчыларынын, профессордук-окутуучулар курамынын окуу, 

окуу-усулдук жуктемдерун пландоодо колдонуу учун сунушталат. 

Даярдаган: Орозов Р.Н., Нарымбетов Т.К. 

ИИМСИнин Экономикалык пландоо белумунун адиси менен макулдашьmды. 
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Жалпы жобо 

1. Окуу жуктемдер жана аларды пландоо женунде жобо. Билим беруу кызматкерлеринин иш 

сапатынын жыйынтыгын кетеруу, айлык акыларын чектее максатында КРнын екметунун 

2011-жылдын 19-январындагы № 18-токтомунун 7-пунктуна жана Кыргыз 

Республикасынын Билим беруу жана илим министрлигинин 2013-ж. №307 /1 буйругуна 
ылайык тузулду. 

2. ЖОБО ИИМСИдеги профессор-окутуучулук курамдын ишин уюштуруунун негизи болуп 
эсептелет жана 2021-2022-окуу жьmынан баштап ишке киргизилет. 

3. Педагогикалык окуу жуктемдер жана аларды пландоо нормалары боюнча «ЖОБО» 

профессор-окутуучулар курамынын арасында ар турдуу иш аракеттерди максаттуу 

белуштуруу менен окутуучулардын эмгегин рационалдуу пайдаланышын (окуу, окуу­

усулдук, илимий изилдее, тарбия беруу, коомдук иштерди уюштуруу) жогорку децгээлде 

камсыздайт. 

4. Педагогикалык окуу жуктемдер жана аларды пландоо нормалары боюнча «ЖОБО» 

профессор-окутуучулар курамынын ишинин келемун кальmтоонун базасы болуп эсептелет 

жана ээлеген кызмат ордун эсепке алуу менен белгилуу окуу планы, илимий-изилдее 

иштеринин планы боюнча бардык иш-аракеттердин турлерун аткаруу, окуу, окуу-усулдук, 

илимий-изилдее, тарбия берууну уюштуруу жана башка иштердин бардык туру 

окутуучулук курам тарабынан жыл сайын тузулуучу жекече план боюнча аткарылат. 

5. ЖОЖдун профессор-окутуучулук курамынын жумуш убактысынын узактьпъ1 КРнын 
эмгек кодекси, ИИМСИнин уставы, жамааттык келишими, эмгек келишиминин негизинде 

6 сааттык жумуш куну, ички эмгек тартибинин эрежелери женге сальmат жана 

окутуучулардын сабак етуудегу жадыбалы жана жекече пландары каралат. 

6. Окуу жуктемдерун пландаштыруу 36 сааттык жумуш жумасынын тегерегинде ишке 
ашырылат. Жумуш убактысы белгиленген жылдык бюджеттин тегерегинде жана 6 
саатrык жумуш кунуне негизделуу менен окуу, окуу-усулдук, илимий-изилдее, тарбиялык, 

коомдук иштердин ээлеген кызматына, кафедранын иш планына ылайык милдеттуу турде 

аткаруу эсептелинет. 

7. Жуманын 36 сааттык келемунде окутуучунун аткаруучу милдетине теменкулер кирет жана 
ал сааттардын белгилуу келему жекече пландын он: жагына жазыльm, пландаштырылат да 

36 сааттын ичине кирет. 
• Дисциплина боюнча жумушчу окуу программаларын иштеп чыгуу жана 

кошумчаларды, езгертуулерду киргизуу; 

• Лекция, практикалык, лабораториялык сабактарды етуу 

• Студенттердин чыгармачылык 0нугуусуне 060лге тузуучу окутуунун жан:ы 

усулдарын иштеп чыгуу, колдонуу жана жайылтуу; 

• Педагогикалык тажрыйбаларды, дидактикалык материалдарды окуп-уйренуу жана 

аларды колдонуунун ыкмаларын 0зд0штуруп 0з сунушун даярдоо; 

• Лекциялык тексттерди тузуу, практикалык, семинардык, лабораториялык 

сабактардын иштелмелерин иштеп чыгуу; 

• Студенттердин 0з алдынча иштеринин тапшырмаларын даярдоо, студенттердин 

билимин баалоочу текшеруунун формаларын иштеп чътгуу; 

• 0з адистигине байланышкан илимий-изилд00 иштерин жургузуу; 

• Окуу китептери, монография, окуу-усулдук колдонмолор, илимий макалаларды 

жазып, басмадан чыгаруу; 

• 8з багыты боюнча сабак 0туучу дисциплиналарга ылайык силлабус, окуу 

программаларын тузуу жана аларды аппробациялоо; 

• Республикалык, аймактык, окуу жайлар арасында, факультет, кафедралыкден:гээлде 

етк0рулуучу илимий-практикалык, конференция, семинар, симпозиумдарга 

катышуу; 
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• Коомдук иштерди аркалоо жана кафедрага тиешелуу тайпаларга кураторлук 

милдетти аткаруу, студенттердин, чыгармачыл коллективдердин иш-аракеттерин 

колдоо; 

• Институттагы белумдердун, факультеттин, кафедранын коомдук тапшырмаларын 
аткаруу. 

8. Профессор-окутуучулук курамдын жумуш убактысы эмгек ергууден сырткаркы кышкы 

жана жайкы каникул мезгилдеринин меенеттерун эсепке алуу менен эсептелинет. Бул 

мезгилде институттун жетекчилиги бекитилген графиктин негизинде окуу жуктемдерунун 

убактысынан ашпаган меенетке ылайыктап педагогикалык жана уюштуруу иштерин 
аткарууга тарта алат. 

9. Ар бир окутуучунун методикалык, илимий-изилдеечулук жана башка иштеринин келему 

окуу жылындагы кафедранын жана инсти-уупун милдеттерин эсепке алуу менен 

пландаштырылат. 

10. Профессор-окутуучулук курамдын жылдык окуу иштеринин келему окуу жылына карата 
педагогикалык жуктемдун белунген саатынын негизинде теменкудей келемде аныкталат. 

к/№ Кызмат Академиялык Анын ичинен Окуу- Жалпы 

орундар саат окуу лекция усулдук, 

жуктем келему минимуму уюштуруу-

усулдук 

иштер 

1 Профессор 750 210 640 1600 
2 Доцент 800 190 610 1600 
3 Улук 

окутуучу 
850 170 580 1600 

4 Окутуучу 850 150 600 1600 
5 Уйренчук 850 150 600 1600 

окутуучу 

Окуу процессии уюштуруудагы негизги бирдиктер 

1. Институттагы профессор-окутуучулар курамынын ишмердуулугунун негизин окуу иштери 

тузет. Ал окуу сабактарынын бардык турлерун пландаштырууну, уюштурууну, еткерууну, 

окуу материалдарын ездештуруу боюнча текшеруунун турлерун жургузуу, ез алдынча 

иштердин тапшырмаларынын аткарылышын, курстук иш, жана башка илимий эмгектерге 

жетекчилик кылуу жана башка иш-чараларды камтыйт. 

2. Сабактардын академиялык сааты кредиттик технологиянын талаптарына ылайык 50 минута 
деп белгиленет. 

3. Бюджеттик негизде 1-курстардын саны министрлик тарабынан сунуш кылынrан кабыл 

алуу планынын негизинде аныкталат 2,3,4-курстарда окуу тайпадагы студенттердин саны 

ЖОЖ тарабынан белунген каржы келемунун тегерегинде белгиленет. 

4. Келишимдик неrизде окуrан тайпалардаrы студенттердин саны эреже катары 25-30 болот. 
Институт тарабынан каржылоонун келемуне ьmайык аныкталат. 

5. Лекциялык агым (поток) аудиториялык фондго ылайык жургузулет. 

6. Кесиптик предметтер жана кыргыз ( орус ), чет тилдерин окутуу боюнча окуу жуктемдерун 
аныктоодо студенттердин саны 10-15 адамдан турган кичи тайпаларга белуп окутууга 
уруксат берилет. 

7. Лабораториялык сабактарды адистештирилrен лабораторияларда еткерууде коопсуздукту 

сактоо максатында академиялык тайпа 10-12 адамдан турган кичи тайпага белунет. 
8. Мамлекеттик экзамендерди алууда студенттердин 10-12 студенттен ашпоосу зарыл. 
9. Лекция окуу ишинин башкы керунушу болrондуктан профессор, доцент, у лук окутуучу 

жана жогорку квалификациялуу адистерге милдеттендирилет. 
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1 О. Буrуруучулерrе квалификациялык ишке жетекчилик кылуу илимий даражасы бар адистерrе берилет. Айрым шарттарда педаrоrикалык стажы 5 жылдан кем болбогон окутуучуларrа берилет. 

11. Лекциялык, практикалык, лабораториялык сабактар, ез алдынча иштерге берилуучу 
тапшырмалар жана алардын аткарылышы жоrорку денrээлде болушу керек. ЖОЖдо материалдык-техникалык базанын, окуу-усулдук жактан предметrин камсыздалышы, профессор-окутуучулар курамынын квалификациялык де}{rээлине байланыштуу болот. 12. Студенттердин аудиториялык иштери табиrый-rуманитардык баrытта жалпы сааттын 50%, ал эми кесиптик баrьmа 70% чейин сааттык келемун ~узет, ез алдынча иштеену кабыл алуу атайын жадыбалга коюлуп, кафедра башчъmары тарабынан бекитилет. 

Окуу иmтерин пландаштыруу нормасы 

Иштин~уру Жумуш бирдиrи убакыт Эскер~уу 
к/№ ченеми ( саат 

менен) 

Баrыты боюнча 1. Лекцияны окуу 1 акад.саат 50 минут бирдей бир нече 
окуу планы боюнча тайпаrа окуса болот. 

Практикалык, 
семинардык сабак 
бир тайпаrа Практикалык жана 

1 акад.саат жургузулет. Кырrыз, 2. 50 минут семинардык 
окуу планы боюнча орус, анrлис, немец сабактарды eiyy 

тилдери кичи 

тайпаларга белунуп 
окvтvлат. 

Лабораториялык 
1 акад.саат Лабораториялык 3. окуу планы боюнча 50минуr сабак 1 кичи тайпаrа сааттарды eiyy 

етvлет. 

4. Модулдарды кабыл 1 студентке ар бир 
алуу модуль учун О, 1 саат 
Тайпалык 1 тайпаrа 2 саат Экзамен алуу 5. консультацияларды учурунда 
беруу 

Студенттердин ез Контрактык 

6. 
алдынча иштерин 

уюштуруу жана 

1 студентке 
0,4 саат тайпалар учун 

текшеруу. 

Жыйынтык 1 студентке 
8. текшерууну кабыл 0,5 саат 

алуу (экзамен) 

Мамлекеттик 1 тайпага 
сынактарга кошумча 10 саат 
лекцияларды окуу 

Мамлекеттик 
Комиссиянын сынактарды кабыл 

1 студ тераrасына жана ар 12. а.11уу 

бир мучесуне- 1 ( комиссия 0,5 саат 
студентке 0,5 саат. 1 мучелеру 5 
кунде 6 сааттан 1 кншиден ашпайт) 
ашпайт 

Жетекчилик кылуу 
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Институт, факультет, 
1. кафедра,белумдерге 100 саат бир жылга 

жетекчилик кылуу 

2. 0ндуруштук 
практика 

I кредитке 1 студентке 2 саат 

3. 0ндуруш 1 кунге 1 студентке 0,3 саат 
жетекчилерине 

4. 

1-Эгерде практиканы ;;1сетектее учун бир кредитке бир студент учун 2 саат белунсе, 
анда 1,..редuттuн санына карата 2ге кебейтулуп чыгарылат. Мисалы: ендуруштук практиканын 
кредuти 2 боолсо 2*2=4 саат бир стуудент учун белунет. 

Окуу-усулдук иштерди уюштуруу 
Профессор-окутуучулар курамынын окуу-усулдук иштерин уюштуруу- окуу процессии 
жогорулатуудагы окутуучулардын ишмердуулугун женге салуу максатын кездейт жана 
теменкудей иш-чараларды ез ичине камтыйт; 

к/№ 

1 . 

2 
3 

4 
5 

6 

7 
8 

Окуу-усулдук конференция, семинарларды даярдап еткеруу жана катышуу. 
А чык сааттарды еткеруу 

Окуу проrраммаларын иштеп чыгуу, омоп тузуу жана басмаrа даярдоо 
Окуткан дисциплинасы боюнча окуу-усулдук иштелмелерди даярдоо 
Окуткан дисциплина боюнча сабак етууге ьmайыкташкан окуу-усулдук материалдарды 
даярдоо 

Окумуштуулар Кен;еши, окуу-усулдук кен;еш тарабынан берилген окуу- усулдук иш­
чараларды аткаруу 

Дидактикалык материалдарды иштеп чыгуу. 

Окуу-усулдук иштерин пландаштыруу нормасы 

Иштин туру 

Сабактарга даярдануу: 

а) лекциялык сабакка 
б) практикалык, семинардык сабакка 
в лабо ато иялык сабакка 

Жумушчу программаларды 

ко о 

с 

Багыты жана адистиги боюнча билим 
беруунун программаларын иштее ( окуу 
с лд к комплекс 

Техникалык каражаrгар менен иштеенун 

Окуу жуктемуне 

бел 

1 саатка- 2 саат 
1 саатка- 1 саат 
1 саатка - 1 саат 
1 дисциплинага 1 О саат 
1 дисциплинага 5 саат 

1 дисц.планы 10 саат 

1 басма табак 3 О саат 

жан;ы методикалык сунуштарын иштеп 1 ишке 5 саат 
чыг 

Ок у- с лд к колдонмоло д з 1 колдонмого 50 саат 
0з билимин еркундетуу боюнча курска Жыл ичинде 30 сааттан 
катыш аныктооч док менти болсо ашпоо ке ек 
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с - Модулдук система боюнча текшеруунун --9 1 иштелме учун 10 саат 
суроолорун, тапшырмалар, тузуу. (иштелмсде 30 суроодон 

кем болбошу ксрек). 

10 Окуу дисциплинасы боюнча видео жана 1 дисциплинага 30 саатка 
аудио каражаттарына жазуу иштерин чейин 

тузуу, слайддарды жасоо 

11 Окуу дисциплинасы боюнча 1 комплект 30 саат 
дидактикалык материалдарды даярдап 

чыrаруу 

12 Практиканын программасынын 1 проr.иштелмеси 20 саат 
иштелмесин тузуу. 

13 Сту денттердин 03 алдынча иштеринин 0,1 саат 1 студентке, 
отчетун талкуулоо боюнча семинар , 
тегерек стол, конференция еткеруу. 

( п ротоколдоштуру лат) 
14. 0з ара сабактарrа катышуу 1 академ саатка 1 саат 

15 Окуу-усулдук, илимий-усулдук жана Окуу-жыл ичинде 30 
башка кеl-{ешмелерге катышуу. сааттан ашпайт. 

16 Окуу курал, окуу китептерин жазып Окуу-усулдук 
даярдап, басмадан чы гаруу. 50 саат 1 басма табакка ке«ештин 

чечими менен 

17 Жаl-{ы аудитория, кабинет, 
Бир каанага 30 саат. лабораториялык кааналарды жасалгалоо. 

Илимий- усулдук иштер 
1. Профессор-окутуучулар курамынын илимий- усулдук иштери - илимий мунездегу жа«ы 

формалар, окутуунун жа«ы усулдары, технологиялары менен окутуучуларды 
методикалык жактан камсыздоо. 

2. Илимий-методикалык иштер теменкулерду ез ичине камтыйт: 

к/Nо 

1 . 

2. 

3. 

Электрондук китеп,окуу куралы, окуу китептерин, окуу-усулдук колдонмолорду иштеп 
чыгып, басмага даярдоо 

Илимий конференция, семинар,жыйындарга катышуу 
Илимий консультацияларды беруу 
Такшалуудан, ез билимин жогорулатуучу курстарга катышуу. 

Илимий-изилдоо иштерин пландаштыруу нормасы 

Иштин туру 

Окуу куралдарына, лекциялык тексттердин 
жыйнагына, методикалык керсетмелерге, 
программаларга, жана башка методикалык 

ецензия бе 
Окуу куралдарын, илимий макалаларды, 
баяндамаларды редактирлее жана мамлекеттик 
тилге кото 

Окуу жуктемуне 

бе 

1 басма_ табакка 
2 саат 

20 саат 1 басма 
табак. 

Илимий-методикалык, методикалык, илимий 20 саат 
баяндамаларды даярдоо жана конференция, l баяндамага 
семина , симпози да да доклад жасоо. 
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Эскертуу 

Окуу-усулдук 
кецештин 

б й г менен 



1 

4. Илимий макала жа.зуу 20 саатка чейин 
5. Студенттердин илимий иштерине жетекчилик 1 О саат 1 ишке. Кафедранын 

кылуу, илимий-теориялык, илимий- Жыл ичинде 80 чечими менен 

методикалык,конференция, семинар, тегерек сааттан ашпоо 

стол еткеруу. керек. 

6. Аспирант, изденуучулерге жана 1 аспирант, 
магистранттарга жетекчилик кылуу магистрантка-

100 саат 
7. Монография жазуу жана басмадан чыгаруу 1 басма табакка 

200 саатка чейин 

8. Олимпиаданы уюштуруу жана студенттерди 1 сту денке 1 О 
даярдоо саатка чейин 

9. Илимий иш жазуу: 300 саат 
-доктолук иш 200 саат 
- кандидаттык иш 

Коомдук-тарбиялык иштерин пландаштыруу нормасы 

к/№ Иштин туру Окуу жуктемуне Эскертуу 

белvш1 vJ.JYЛVШY 
1 . Студентrерге илимий, коомдук-саясий 5 саат 1 иш- Илимий-

мазмундагы лекция окуу чараrа техникалык 

кецештин 

чечими менен 

2. Коомдук иш-чаралар: маданий-массалык, 30 саатrан 
спорт.ж.б. ашпайт 

3 Куратордук иш журrузуу 1 тайпаrа бир Кафедранын 

жьmrа 50 саат. чечими менен 

Ата-энелер куратор 

менен иштее бекитилет. 

учун бир жьmrа 

50 саат. 

Колдонулган адабияттар 

1. Высшая школа. Под. ред. Е. И. Войленко. Сборник основных постановлений, приказов и 
инструкций. В. 2-х ч.Ч 1-М: Высшая школа, 1978. 399с. 
2. Высшая школа. Под. ред. Е. И.Войленко. Сборник основных постановлений, приказов и 
инструкций. В. 2-х ч.Ч 1-М: Высшая школа, 1978. 399с. 
3. Закон Кырrызской Республики«» Образовании» (№94 от 3.04.03) Сборник нормативно­
правовых актов в области образования КР. Выпуск 1 Бишкек: - Просвеуение 2004 с. 13-56 
4. Постановление Правительства КР №18 от 19.01.2011 «О введении новые условие оплаты 
труда работников образовательных организации» 

5. Приказ Министерства высшего и профессионального образования СССР от 13.06.86, №446 
«Об утверждении инструкции по практике студентов государственных университетов 

/Бюллетень Министерства высшего и среднего специального образования СССР-1986. №8-с.2-

13 » 
6. Рекомендации по нормативно-правовому обеспечению учебного процесса и оформлению 
учетно-отчетной документации высшего учебного заведения. Бишкек-2010. 
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